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 چکیده
تحق م  ر یتاث  یبررس  ق یهدف  ب   گرییانجینقش  رابطه  بر  تقارن  عملکرد    ی اجتماع  یرپذیتیمسئول   ی افشا  ن یعدم  و 

حسابرسان مستقل    ،گزارشیمال  ی است. صورت ها   های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهراندر شرکت  شرکت

  1400تا    1391شده در بورس اوراق بهادار تهران از سال    رفتهیپذ  شرکت  167ی  مال  یهاهمراه صورت  یهاادداشتیو  

  Eviewsبه کمک نرم افزار    ره ی چند متغ  ونی رگرس  ل یو تحل   هیاز روش تجز  یریگ ساله با بهره   10  ی دوره مال  ی در ط

و این   معناداری دارد مثبت و تاثیر عملکرد شرکتبر پذیری اجتماعی نتایج نشان داد که افشای مسئولیت استفاده شد.

همچنین   معناداری دارد.منفی و معناداری دارد تاثیر عدم تقارن بر پذیری اجتماعی افشای مسئولیتدر حالی است که 

نتایج نشان داد که عدم تقارن تاثیر منفی و معناداری بر عملکرد شرکت دارد و از طرفی عدم تقارن نقش میانجی رابطه  

 .بین افشای مسئولیت اجتماعی و عملکرد شرکت است

 .پذیری اجتماعی، عملکرد شرکت، عدم تقارنافشای مسئولیت کلیدی: هایواژه 
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  مقدمه
خور توجه در حوزه حسابداری و مدیریت  ای و کمها از یک موضوع حاشیهامروزه مفهوم مسئولیت اجتماعی شرکت

(. فشار از  2021  ترین موضوعات در محافل علمی و دنیای تجارت تبدیل شده است )گارسیاسانچز،به یکی از رایج 

اصلی، شرکت ذینفعان  تصمیمطرف  به  را  به  ها  برای دستیابی  راهی  عنوان  به  عملکرد شرکت،  بهبود  برای  گیری 

(. در ایران این تفکر در میان واحدهای تجاری به  2020)هالکوس و نومیکوس، مشروعیت اجتماعی سوق داده است

تواند از طریق مدیریت کردن زمان با  گیری است که موفقیت بلندمدت آنها میصورت روز افزون در حال شکل 

یابد.    ایجاد عملیات شرکت، همزمان با ایجاد اطمینان از حمایت محیطی و پیشرفت مسئولیت اجتماعی شرکت، تحقق

می بلندمدت  در  شرکت  موفقیت  بهبود  به  منجر  شرکت  اجتماعی  مسئولیت  اجرای  )بنی بنابراین  و  شود  هاشمی 

 (.1398پور، خسروی

شود.  ها منجر میپذیری اجتماعی شرکتی و افشاگرهای مرتبط با آن عامل ضروریست که به تداوم شرکتمسئولیت

ارتباطزیرا همه شرکت بقای شرکتها  امکان  لذا جامعه  با جامعه دارند.  آورد. ها را در درازمدت فراهم میهایی 

ها بر این موضوع دلالت دارد که  پذیری شرکتسئولیتگیرد.گسترش مها بهره میها و رفتار شرکتجامعه از فعالیت

ها  ها از آنچه در گذشته بوده، یعنی فراهم کردن پول برای سهامداران فراتر رفته است. شرکتهای شرکتمسئولیت 

عه(  گذاران، محیط و جامها، قانونکنندگان کالا، بانکبایستی در برابر ذینفعان )سهامداران، مشتریان، کارکنان، عرضه

ها علاوه بر مسئولیت اقتصادی، باید در برابر  (. به این ترتیب شرکت1401پاسخگو باشند )سپاسی و طالبیان درزی،  

-ها و افشاگریپذیری اجتماعی شرکتمسائل اجتماعی احساس مسئولیت کنند. بنابراین با توجه به اهمیت مسئولیت

 ای کافی به عمل آید. ههای مرتبط با آن، در گزارشات مالی بایستی مراقبت

شود، اطلاعاتی که به طور عادلانه در دسترس عموم قرار گیرد ترین دارایی محسوب میاطلاعات در بورس با ارزش

گردد. در بازارهای مالی اغلب طرفین معامله، اطلاعات کافی درباره وضیعت یکدیگر  باعث شفاف شدن بازار می

ری دقیق انجام دهند، این ناآگاهی در اطلاعات را  ندارند )اطلاعات ناقص است( تا بتوانند بر آن اساس، تصمیم گی

نامند. در سیستم مالی، نداشتن اطلاعات پیش از معامله و پس از آن  یا عدم تقارن اطلاعاتی می  3»اطلاعات نامتقارن«

  4دهد »انتخاب نادرست«و ستد به دلیل عدم تقارن اطلاعاتی رخ می ای که پیش از داد نیز مشکل ساز است و مساله

پی داشته و همچنین مشکلی که پس از دادوستد در اثر نامتقارن بودن اطلاعات ایجاد می   در است که خطراتی را 

با توجه به مطالب بیان شده در این تحقیق سعی شده است تا    (.1397)آقایی و چالاکی،   شود، »خطر اخلاقی« است

پذیری اجتماعی و عملکرد شرکت  این مساله مورد بررسی قرار گیرد که آیا عدم تقارن بر رابطه بین افشای مسئولیت

 گری دارد؟ تاثیر میاننجی

 

 های تحقیق مبانی نظری و فرضیه
های سرمایه به خصوص  گذاری در بازار های مالی و رونق سرمایههای اقتصادی، بازارامروزه به دلیل گسترش فعالیت 

بورس اوراق بهادار توسط اشخاص حقیقی و حقوقی، دسترسی به اطلاعات درست و به موقع و تحلیل دقیق و واقع  

ابزار جهت اتخاذ تصمیمات درست و کسب  بهینه و مطلوب از    بینانه آنها، مهمترین  انتظار و استفاده  منفعت مورد 

 
3 Asymmetric information 
4 Adverse selection 
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توان گفت از دلایل پیشرفت در جوامع توسعه یافته استفاده بهینه و موثر از اطلاعات  باشد. بنابراین میامکانات مالی می

ها و تعهدات اخلاقی شرکت نسبت به جامعه، به ویژه پس باشد. افزایش آگاهی ذی نفعان، در خصوص مسئولیت می

اند. بنابراین، گزارشگری اجتماعی و در نتیجه افشای آن نشان داده های  از رسوایی انرون، نیاز به گزارشگری مسئولیت

 ها مورد توجه قرار دهند. اجتماعی به ذی نفعان مربوطه را باید همه شرکت

های اخیر بوده و عامل اساسی بقایای هر  برانگیز و روبه توجه در سالها موضوع حساسیت مسئولیت اجتماعی شرکت 

هایی پاسخگو، برای شفافیت و پاسخگویی به ذینفعان  عنوان سازمانهای سرآمد به شود و سازمانسازمانی محسوب می

های خویش ابراز دارند و اطمینان  خود در قبال عملکردشان باید تعهدات خود به مسئولیت اجتماعی را از طریق ارزش

 شوند.حاصل کنند که این تعهدات در سراسر سازمان جاری می

ای است که  ها و ارزش های سازمان به گونه ها، پیوستگی و اتحاد میان فعالیتمنظور از مسئولیت اجتماعی شرکت 

کلیه ذی کارکنان، سرمایهمنافع  سیاستنفعان شامل سهامداران،  در  عموم جامعه،  و  سازمان  گذاران  عملکرد  و  ها 

ئی از اجتماع بداند و نسبت به جامعه احساس مسئولیت  منعکس گردد. به عبارت دیگر سازمان باید همواره خود را جز

ای مستقل از منافع مستقیم شرکت، تلاش کند )فروغی و همکاران،  داشته باشد و در جهت بهبود رفاه عمومی به گونه

های اجتماعی خود هایی که عملکرد اجتماعی بالایی دارند تمایل بیشتری به افشای عمومی فعالیت (. شرکت1387

شود و  گذاران مید. سطح بالای شفافیت در اطلاعات باعث کاهش عدم تقارن اطلاعاتی بین شرکت و سرمایهدارن

 گردد.این خود باعث کاهش ریسک و افزایش ارزش و بهبود عملکرد شرکت می

گری عدم  مطرح شده در رابطه با بررسی تاثیر نقش میانجی  یتجرب  نهیشی و پ  ینظر   یپژوهش بر اساس مبان  نیا  در

 است: ده یگرد مطرح ریز یهاهیفرض  پذیری اجتماعی و عملکرد شرکتتقارن بر رابطه بین افشای مسئولیت 

 پذیری اجتماعی بر عملکرد شرکت تاثیر معناداری دارد. افشای مسئولیت (1فرضیه 

 پذیری اجتماعی بر عدم تقارن تاثیر معناداری دارد. افشای مسئولیت( 2فرضیه 

 عدم تقارن بر عملکرد شرکت تاثیر معناداری دارد. (3فرضیه 

 گری دارد.پذیری اجتماعی و عملکرد شرکت تاثیر میانجی عدم تقارن بر رابطه بین افشای مسئولیت (4فرضیه 

 

 پیشینه تجربی پژوهش 
  یاجتماع  تی مسئول   ی بر افشا  یشرکت  تیفرهنگ و حاکم  ریتأث( در تحقیق خود به بررسی  1399زینالی و همکاران )

فرض  جینتاپرداختند.    شرکت آزمون  از  حاک   ه یحاصل  سازمان  یها  فرهنگ  که  است  آن  افشا   یاز    ت یمسئول   یبر 

  ی اجتماع  تی مسئول  یبر افشا  یشرکت  ت یاز بعد مالک  یشرکت  تیحاکم  نیدارد. همچن  یداریمعن  ریشرکت تاث  یاجتماع

 ندارند.  یاجتماع ت یولمسئ یبر افشا یریتاث  ی نهاد  یتیریمد تیدارد، اما ابعاد مالک یداریمعن ریشرکت تاث

  ت ی مسئول  ی و شهرت شرکت بر افشا  یارتباط سودآور  یبررس( در تحقیق خود به  1400خان احمدی و همکاران )

  ت یمسئول  یکننده در افشا نییعامل تع  کیشرکت،    ینشان داد که سودآور  ج ینتاپرداختند.    رانیدر ا  یشرکت  یاجتماع

بکار گرفته   هیدر حوزه سرما  شتریب  یبا سودآور  یهاها، شرکتافته ی  نیباشد. مطابق با ایم  رانی در ا  یشرکت  یاجتماع

کننده در نییعامل تع  کینشان داد که شهرت شرکت،    قیتحق  جیاند. نتاداشته  یبهتر  یاجتماع  تیمسئول   یشده، افشا

 نبوده است.  رانیدر ا یشرکت یاجتماع ت یمسئول  یافشا



  

 پذیری اجتماعی و عملکرد شرکتگری عدم تقارن بر رابطه بین افشای مسئولیت بررسی تاثیر نقش میانجی 20 ⁞

 

  ت ی و مسئول  رعاملیقدرت مد  نیبر رابطه ب  نفعانی نقش نفوذ ذ( در تحقیق خود به بررسی  1401یزدی و همکاران )

از آزمون   جینتاپرداختند.    شرکت  یاجتماع م  ی آمار  یهاحاصل  نشان  ب  دهدیپژوهش  و    رعاملیقدرت مد  ن یکه 

قدرت   نی رابطه ب  نفعانینشان داد نفوذ ذ جینتا  ن،یشرکت رابطه مثبت و معنادار وجود دارد. همچن  یاجتماع ت یمسئول

 .کنندی م دیرا تشد یاجتماع یریپذتیمسئول یو افشا رعاملیمد

اجتماعی و ( در تحقیق خود به بررسی تاثیر شهرت شرکت بر رابطه بین افشای مسئولیت 2020رحمان و همکاران )

ریسک شرکت پرداختند. نتایج تحقیق آنان نشان داد که افشای مسئولیت اجتماعی بر ریسک شرکت تاثیر منفی و  

 کند. اجتماعی و ریسک شرکت را تقویت میمعناداری دارد. همچنین، شهرت شرکت رابطه بین افشای مسئولیت 

ها و مدیریت سود با  پذیری اجتماعی شرکت( به بررسی رابطه میان گزارشگری مسئولیت 2020بورتی و همکاران )

گزارشگری  و  سود  مدیریت  بین  آمده  دست  به  نتایج  طبق  پرداختند.  شرکتی  حاکمیت  تعدیلی  نقش  به  توجه 

یره و مالکیت  پذیری اجتماعی رابطه مثبت و معناداری وجود دارد. همچنین دریافت شد که اندازه هیئت مدمسئولیت

 کند. نهادی رابطه میان گزارشگری مسئولیت پذیری اجتماعی و مدیریت سود را به طور قابل توجهی تعدیل می

پذیری حسابداری  پذیری اجتماعی و مقایسه( در تحقیق خود به بررسی تاثیر افشای مسئولیت2022خانگ و همکاران )

-پذیری اجتماعی و مقایسهاند. نتایج تحقیق آنان نشان داده است که افشای مسئولیتپرداخته  بر پایداری سود شرکت

 پذیری حسابداری بر پایداری سود شرکت تاثیر معناداری دارد.

-گری عدم تقارن بر رابطه بین افشای مسئولیت ( در تحقیق خود به بررسی تاثیر نقش میانجی2022خان و همکاران )

پذیری اجتماعی ذیری اجتماعی و عملکرد شرکت پرداختند. نتایج تحقیق آنان نشان داده است که افشای مسئولیت پ

تقارن  بر  پذیری اجتماعی  افشای مسئولیت.  تاثیر معناداری دارد  عملکرد شرکتبر   عدم    تاثیر معناداری دارد.عدم 

اجتماعی و عملکرد    پذیری عدم تقارن بر رابطه بین افشای مسئولیتو    تاثیر معناداری دارد   عملکرد شرکت بر  تقارن  

 گری دارد.تاثیر میانجی شرکت

 

 شناسی پژوهش روش
  اطلاعات   از  استفاده   با)  پس رویدادی   و  تجربی  شناسی تحقیق، از نوع شبه  این تحقیق، از جهت همبستگی و روش

 یاست. ما به دنبال کشف و بررس  یبر اطلاعات واقع  ی ات اثباتی حسابداری است و مبتنتحقیق  حوزه   در  و (  گذشته 

حاصل از    جیمطالعه نتا  قیداده، از طررخ   ایکه قبلاً وجود داشته    ی دادینوع رو  ای خاص    ط یعوامل و شرا  نی روابط ب

به  میها هستآن از    یگر در پی بررسی امکان وجود روابط علت و معلولتحقیق ،  قینوع تحق  نیا   در ،  گرید  عبارت. 

  فرآیند  در  تواند و چون می  باشد یها به امید یافتن علت وقوع پدیده ممشاهده نتایج موجود و زمینه قبلی آن   قیطر

نوعی تحقیق کاربردی است. این تحقیق از لحاظ ماهیت و اهداف از  ،  از اطلاعات کاربرد داشته باشد، لذا  تفاده اس

های همراه های مالی، یادداشتاین تحقیق مبتنی بر اطلاعات واقعی بازار سهام، صورت  نینوع کاربردی است. همچن 

و گزارشصورت مالی    از  نیاز  مورد  اطلاعات  مستقیم  برداشت  با  تحقیق  این  در.  هاستمجامع شرکت  های   های 

شود.   یم  آوری  جمع  فرضیه ها  آزمون  برای  نیاز  مورد  های  سازمان بورس، مجموع داده   تسای  و  مالی  هایصورت

شود. یمحاسبات از نرم افزار صفحه گسترده اکسل استفاده م  ینمونه، جهت انجام برخ  یها  پس از انتخاب شرکت



  

 21 ⁞ حسابداری  و مدیریت در کاربردی های  پژوهش نشریه
2140 پاییز  |31 شماره  | هشتم  سال   

نیاز، از مدلهای رگرسیون خطی چند متغیره استفاده م  ت سپس در تجزیه وتحلیل اطلاعا به  شود و برای  یبا توجه 

 شود.ی  استفاده م 12نسخه  وز یویتجزیه و تحلیل اطلاعات از نرم افزارهای ا

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران بوده که شرایط  جامعه آماری غربال شده انتخابی شامل کلیه شرکت

 را دارا باشند:   زیر

نیز از بورس  1400در بورس اوراق بهادار تهران پذیرفته شده باشند و تا پایان سال  1391ها قبل از شروع شرکت (1

 خارج نشده باشند.  

 به منظور قابل مقایسه بودن اطلاعات ، پایان سال مالی آنها منتهی به پایان اسفند باشد.   (2

گری مالی( و نیز  گذاری و واسطههای سرمایهها و موسسات مالی )شرکتشرکت های مورد مطالعه جزء بانک (3

نگهداری وجه نقد و افشاء مالی این شرکت ها متفاوت با    صنایع تامین آب و برق و گاز نباشند. زیرا سیاست

تعمیم  قابل  نتایج پژوهش  به دلیل ماهیت فعالیت خاص آنها  شرکت های دیگر است و همچنین ممکن است 

 نباشد.  

 در دسترس باشد.   1400تا  1391اطلاعات مربوط به متغیر های این پژوهش در سال های  (4

 در دوره مورد بررسی تغییر فعالیت یا دوره مالی نداده باشند.   (5

 

 مدل و متغیرهای پژوهش 
 مدل رگرسیونی اول( برای فرضیه اول پژوهش 

𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝐶𝑆𝑅𝑖𝑡 + 𝛽2𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝛽3𝐿𝐸𝑉𝑖𝑡 + 𝛽4𝐴𝑔𝑒𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡 

 مدل رگرسیونی دوم( برای فرضیه دوم پژوهش 

𝐼𝐴𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝐶𝑆𝑅𝑖𝑡 + 𝛽2𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝛽3𝐿𝐸𝑉𝑖𝑡 + 𝛽4𝐴𝑔𝑒𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡  

 مدل رگرسیونی سوم( برای فرضیات سوم و چهارم پژوهش 

𝑅𝑂𝐴𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝐶𝑆𝑅𝑖𝑡 + 𝛽2𝐼𝐴𝑖𝑡 + 𝛽3𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝛽4𝐿𝐸𝑉𝑖𝑡 + 𝛽5𝐴𝑔𝑒𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡  

 

 متغیر وابسته

 ( 𝑹𝑶𝑨𝒊𝒕)عملکرد شرکت 

تقسیم سود خالص بر کل ها بشرح  ( از بازده دارایی2022برای محاسبه این متغیر بر اساس تحقیق خان و همکاران )

 گردد. های محاسبه می دارایی

 

 متغیر مستقل

 (CSR) پذیری اجتماعی شرکتافشای مسئولیت

مسئولیت افشای  سنجش  شرکتبرای  اجتماعی  چک پذیری  از  استفاده ها  زیر  به لیست  است.  تدوین  شده  منظور 

مسئولیت چک افشای  اجتماعی شرکتلیست  و  پذیری  استانداردها  پژوهشی،  نظری،  منابع  از  زیادی  تعداد  ابتدا  ها 

بین  مرتبط در حوزه مسئولیت معیارهای  فراوانی  اجتماعی شرکتپذیری  المللی  به  توجه  با  و  بررسی شد  ابعاد و  ها 
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المللی و در نظر گرفتن شرایط  های قبلی و با ترکیب استانداردها و رهنمودهای بین شده در پژوهش های استفاده مولفه

 ها به شرح ذیل استخراج گردید. اجتماعی شرکتپذیری  لیست نهایی مسئولیت محیطی ایران، چک

 هاشاخص  ابعاد

 زیست محیطی 
کنترل آلودگی هوا؛ بازیافت یا جلوگیری از ضایعات؛ حفظ منابع طبیعی؛ دریافت جایزه در  

 زمینه محیط زیست؛ رعایت قوانین و مقررات زیست محیطی؛ سایر موارد 

محصولات و  

 خدمات 

کیفیت؛ ایمنی و سلامت محصول؛ توسعه محصول/سهم بازار؛ خدمات پس از فروش؛ توقف 

 تولید؛ سایر موارد

 منابع انسانی 

)نظیر توزیع سنی کارکنان، توزیع جنسی کارکنان، سطح   مورد نیروی کاراطلاعاتی کلی در 

تحصیلات(؛ برنامه آموزش و توسعه کارکنان؛ حقوق، مزایا و پاداش کارکنان؛ امکانات ورزشی 

)ایمنی، سلامت،   و رفاهی کارکنان؛ روحیه و ارتباطات کارکنان؛ محیط کار کارکنان

 بهداشت(؛ بازنشستگی و مزایای پایان خدمت کارکنان؛ سایر موارد

 مندی مشتریان؛ سلامت مشتریان؛ سایر مواردپاسخگویی به نیاز مشتریان؛ شکایت / رضایت مشتریان

 اجتماعی 

)سلامتی و  گذاری اجتماعی رعایت و تبعیت از قوانین و مقررات مربوط به بعد اجتماعی؛ سرمایه 

)نهادهای مدنی(؛ حامیان مالی برای   هدایا و خدمات خیریه و نیکوکاری بهداشت و ...(؛

 سایر موارد  )ورزش و ...(؛ های اجتماعی فعالیت

  –فرهنگی 

 اعتقادی 

اعتقادی؛   –های فرهنگی )آموزش و...(؛ حامیان مالی فعالیت اعتقادی –گذاری فرهنگی سرمایه

 شویی؛ سایر موارد خواری، پولفساد، رشوه

 جویی در انرژی؛ توسعه و اکتشاف منابع جدید؛ استفاده از منابع جدید؛ سایر مواردحفظ و صرفه انرژی

با رویکرد شاخص مطابق رابطه    5ها از روش تحلیل محتوا پذیری اجتماعی شرکتسپس برای سنجش رتبه مسئولیت 

 .شودزیر استفاده می

𝐶𝑆𝑅 𝑆𝑐𝑜𝑟𝑒 =
𝑁𝑜𝑖𝑑

𝑇𝑛𝑜𝑖𝑑
 

 Noid=  تعداد اقلام افشاشده 

Tnoidقابل افشا  = تعداد کل اقلام 

و اگر    1شده باشد، امتیاز  ها انجام اجتماعی شرکتپذیری  ، اگر یک قلم از افشای اقلام مسئولیت 6در رویکرد شاخص

امتیاز   باشد  نشده  اقلام )شاخصداده می  0افشا  تعداد  برای هر شرکت  اقلام  شود. سپس  تعداد کل  به  افشاشده  ها( 

 ها است. اجتماعی شرکتپذیری  کننده درصد افشای مسئولیت ها( قابل افشا، بیان )شاخص

 

 گر متغیر میانجی

 :(𝑰𝑨𝒊𝒕) عدم تقارن اطلاعاتی
 باشد:( به شرح زیر می1986اندازه گیری عدم تقارن اطلاعاتی برگرفته از مدل چیانگ و ویکناتش ) 

 
5 Content Analysis Method 
6 Index Approach 
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𝑆𝑃𝑅𝐸𝐴𝐷𝑖𝑡 =
𝐴𝑃 − 𝐵𝑃

𝐴𝑃 + 𝐵𝑃/2
 

AP قیمت پیشنهادی فروش سهام شرکت   بیشترین𝑖  در موردt 

BP قیمت پیشنهادی خرید سهام شرکت   بیشترین𝑖  در دورهt 

برای تعیین دامنه پیشنهادی خرید و فروش سهام مورد استفاده قرار گرفت. باید افزود که    1986این مدل در سال   

رود و هر چه عدد محاسبه شده  گذاران آگاه و ناآگاه به کار میجهت تفکیک سرمایه  Spreadبزرگی و دامنه معیار  

 تر باشد، عدم تقارن اطلاعاتی بین سرمایه گذران آگاه و ناآگاه بیشتر است. بزرگ

 

 متغیرهای کنترلی 

 های شرکت لگاریتم طبیعی دارایی اندازه شرکت:  ✓

 کل بدهی تقسیم بر کل دارایی اهرم مالی: ✓

 شرکت در بورس اوراق بهادار  رشیپذ هایتعداد سال تمی: لگارسن شرکت ✓

 

 های پژوهش یافته

 آمار توصیفی

های توزیع متغیرها به کار  نشان دادن شکلهایی است که در گردآوری، منظم کردن و آمار توصیفی مجموعه روش

ها است. جدول زیر شامل آمار توصیفی  رود؛ که شامل محاسبه میانگین، میانه، بیشینه، کمینه و انحراف معیار داده می

  باشد.   سال می  10  تعداد مشاهدات معتبر و درست برای هر متغیر  رفته در تحقیق است.  کار  برای همه متغیرهای به 

  ، مهیا بود است  شرکت(-سال  1670)  شده در بورس اوراق بهادار تهران  پذیرفته   شرکت  167برای  های موردنظر  داده 

های مرکزی   ترین شاخصگرفته است. در بخش اول مهم  را در بر  1400تا    1391  های زمانی  دوره در این تحقیق    که

 های پراکندگی،و از شاخص  های مرکزی، میانگینشده است. از بین شاخص  و پراکندگی متغیرهای تحقیق ارائه 

میانگین    شده است.  نیز ارائه   علاوه بر این برای هر متغیر ماکزیمم و مینیمم  شده است.  انحراف معیار متغیره استفاده 

دقیقاً در نقطه تعادل یا مرکز ثقل توزیع قرار    شده شاخص مرکزی است که مقدار آن،   ترین و مورد استفاده اصلی

  ها این شاخص  آید.ترین پارامتر پراکندگی است که از جذر واریانس به دست میو نهایتاً انحراف معیار، مهم  گیرد.می

جدول زیر شامل   اند. شده   محاسبه   10که ارقام این جدول توسط نرم افزار اکسل و ایویوز    اند شده   ارائه   1در جدول  

های مرکزی و پراکندگی متغیرهای تحقیق  توصیف شاخص  1جدول  .است  پژوهش آمار توصیفی برای همه متغیرهای  

 . را نشان می دهد
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 های توصیفی متغیرهای پژوهش (: آماره1جدول شماره )

 های پژوهش منبع: یافته

 های تحقیقنتایج حاصل از آزمون فرضیه

 متغیرهای پژوهش  پایاییبررسی 

همین دلیل قبل از انجام  ها پرداخته شود. به  ها پرداخته شود لازم است به تحلیل داده قبل از این که به آزمون فرضیه

  Eviews12ها ابتدا پایایی متغیرهای پژوهش را با آزمون لوین، لین و چاو با بکارگیری نرم افزار  مقایسه بین مدل

 ارائه شده است.  2ها در جدول بررسی شده است. نتایج کلی این آزمون

 پایایی (: نتایج حاصل از آزمون 2جدول شماره )

 نتیجه  P-Value Statistic -t علامت اختصاصی  متغیرپژوهش 

 پایا است - ROA 000/0 887/14 عملکرد شرکت 

 پایا است - CSR 000/0 911/658 افشای مسئولیت پذیری اجتماعی 

 پایا است - IA 000/0 349/22 عدم تقارن اطلاعاتی 

 پایا است - SIZE 000/0 257/16 اندازه شرکت

 پایا است - LEV 000/0 411/15 اهرم مالی 

 استپایا  - AGE 000/0 001/76 سن شرکت 

 هاهای تشخیصی و برآورد مدلآزمون

.  گیردیبرآورد مدل صورت م  یبیهای ترک ها، به روش داده مدل   نیحاصل از تخم  جیاز نتا  نانیبخش جهت اطم  نیدر ا

درجه   ،ییو کارا  ابدییکاهش م  یدر مقاطع هم خط  یاین است که با لحاظ کردن ناهمگن  یبیهای ترک از مزایای داده 

 .است یقابل بررس تریده ی چیهای پمدل  یبیترک   هایه . همچنین در روش دادیابدیم شیافزا  رییرپذییآزادی و تغ

 نتایج حاصل آزمون چاو و هاسمن (: 3شماره ) جدول

 روش تایید شده  سطح معناداری  آماره آزمون  مدل پژوهش 

 مدل رگرسیونی اول
 تابلویی های داده 2 654/4 000/0مقدار آماره 

 اثرات ثابت 000/0 713/19 آزمون هاسمن 

 متغیرپژوهش 
علامت  

 اختصاصی 
 بزرگترین  میانه  میانگین 

کوچک  

 ترین

انحراف 

 معیار

تعداد  

 مشاهدات 

 ROA 140/0 110/0 681/0 297/0 - 149/0 1670 عملکرد شرکت 

افشای مسئولیت پذیری 

 اجتماعی
CSR 439/0 428/0 742/0 114/0 155/0 1670 

 IA 319/3 527/3 549/5 0 220/1 1670 عدم تقارن اطلاعاتی 

 SIZE 656/14 436/14 327/21 492/10 653/1 1670 اندازه شرکت

 LEV 554/0 559/0 996/0 031/0 198/0 1670 اهرم مالی 

 AGE 576/1 612/1 845/1 1 158/0 1670 سن شرکت 
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 مدل رگرسیونی دوم 
 های تابلویی داده 2 605/5 000/0مقدار آماره 

 اثرات ثابت 000/0 445/296 آزمون هاسمن 

 مدل رگرسیونی سوم
 های تابلویی داده 2 076/5 000/0مقدار آماره 

 اثرات ثابت 000/0 172/41 آزمون هاسمن 

 منبع: نتایج پژوهش 

ارائه شده است که بیانگر آن است که برای هر دو مدل پژوهش سطح   3های فوق در جدول  نتایج حاصل از آزمون 

است؛ لذا مدل پانل با اثرات ثابت برای آنها انتخاب    05/0لیمر و آزمون هاسمن کمتر از    Fمعناداری برای آزمون  

 شود.می

 ها آزمون ناهمسانی واریانس

است که    %5دهد که در مدل پژوهش سطح معناداری کمتر از  نشان می  4نتایج حاصل از انجام این آزمون در جدول  

 دهد ناهمسانی واریانس وجود دارد و برای رفع این مشکل از ضریب تصحیح وایت استفاده کردیم. نشان می

 ها (: نتایج آزمون ناهمسانی واریانس4جدول شماره )

 تفسیر  Che2 P-Value مدل پژوهش 

 ناهمسانی دارد 000/0 331/570 مدل رگرسیونی اول

 ناهمسانی دارد 000/0 412/419 مدل رگرسیونی دوم 

 ناهمسانی دارد 000/0 831/570 مدل رگرسیونی سوم

 منبع: نتایج پژوهش 

 آزمون همخطی متغیرهای پژوهش

متغیرهای توضیحی مدل رگرسیون   همه یا بعضی ازارتباط خطی کامل یا دقیق بین    اصل به معنای وجود   در   خطیهم  

توان  می  گیرد.نمی  بر  در  را  ارتباط غیرخطی آنها  شود وشامل می  این آزمون تنها ارتباط خطی بین متغیرها را  باشد.می

آمار، شدت هم خطی چندگانه را در تحلیل رگرسیون کمترین مربعات   7گفت که آزمون هم خطی، تورم واریانس

می ارزیابی  میمعمولی  معرفی  واقع یک شاخص  در  بیان میکند.  که  به  گردد  تغییرات مربوط  از  مقدار  دارد چه 

ضرایب برآورده شده بابت هم خطی افزایش یافته است. شدت هم خطی چندگانه را با بررسی بزرگی مقدار تورم  

خطی نزدیک بود نشان دهنده عدم وجود همتورم واریانس به یک  توان تحلیل نمود. اگر آماره آزمونمی واریانس

)توجه شود    باشد خطی چندگانه بالا میباشد هم  5است. به عنوان یک قاعده تجربی مقدار تورم واریانس بزرگتر از  

(. چون در این تحقیق همه  2010، 8)هیر و همکاران   گردد(نیز به عنوان آستانه معرفی می 10که در برخی موارد عدد

گیریم که مشکل هم خطی بین متغیرهای تحقیق وجود دارد، ولی  اند، نتیجه میکمتر بوده   5تورم واریانس متغیرها از  

 . بسیار ضعیف است

 

 

 
7 Variance inflation factor 
8 Hair et al(2010) 
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 های پژوهش خطی مدلآزمون هم  : (5جدول)

 متغیر

 پژوهش 

 علامت 

 اختصاصی 

مدل رگرسیونی  

 VIF اول

مدل رگرسیونی  

 VIF دوم

مدل رگرسیونی  

 VIF سوم

 --  --  --  ROA عملکرد شرکت 

 CSR 010/1 010/1 036/1 افشای مسئولیت پذیری اجتماعی 

 IA  --  -- 096/1 عدم تقارن اطلاعاتی 

 SIZE 009/1 009/1 048/1 اندازه شرکت

 LEV 005/1 005/1 013/1 اهرم مالی 

 AGE 012/1 012/1 027/1 سن شرکت 

 آزمون خودهمبستگی 

های زمانی قرار دارند، فرض عدم خود همبستگی سریالی بین جملات  سریدر مطالعات اقتصادسنجی که برمبنای  

باشد که قبل از تفسیر نتایج  شوند، بنابراین لازم میپسماند که از فروض مهم مدل کلاسیک است، اغلب نقض می

در صورت وجود   زیرا  شود؛  پرداخته  پسماند  بین جملات  همبستگی سریالی  پدیده خود  بررسی  به    خود حاصل، 

ها بدون تورش وکارا نیستند  زندیگر در بین تمام تخمین  OLS هایزنهمبستگی سریالی بین اجزاء اخلال، تخمین

نمی دارای حداقل واریانس  بیشتر در  یعنی  این مشکل  بود.  اعتماد نخواهد  قابل  آماری،  استنباط  نتیجه  باشند و در 

 .شودشود. برای کشف خود همبستگی مرتبه از آزمون دوربین واتسون استفاده میهای سری زمانی دیده میداده 

نماید. مقدار  به طور کلی آزمون دوربین واتسون، همبستگیِ سریالی بین باقیمانده )خطا( های رگرسیون را آزمون می 

بین   آماره  مانده تغییر می  4تا    0این  بین  اگر همبستگی  باید  کند.  آمارهِ آن  مقدار  باشد،  نداشته  متوالی وجود  های 

ها و اگر نزدیک به  شود. اگر مقدارآماره نزدیک به صفر شود، نشان دهنده همبستگی مثبت بین باقیمانده   2نزدیک  

 5/1واتسون بین  -های متوالی است. به طورکلی اگر آماره دوربینشود، نشان دهنده همبستگی منفی بین باقیمانده   4

آماره میزان    6توان فرض عدم وجود همبستگی بین خطاهای مدل را پذیرفت. طبق نتایج جدول  قرار گیرد، می  5/2و  

بین  دهد میقرار گرفته است و نشان می  5/2تا    5/1دوربین واتسون در محدوده   توان فرض عدم وجود همبستگی 

 خطاهای مدل را به عنوان یکی از مفروضات اصلی رگرسیون پذیرفت.

 : نتایج آزمون خودهمبستگی (6جدول)

 خود همبستگی  آماره دوربین واتسون  پژوهش مدل 

 ندارد 873/1 مدل رگرسیونی اول

 ندارد 989/1 مدل رگرسیونی دوم 

 ندارد 954/1 مدل رگرسیونی سوم
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 نتایج آزمون فرضیات پژوهش

( روابط بین متغیرها به سه صورت مدل میانجی، اثر مستقیم و  2006)  9در پژوهش حاضر، مطابق با مدل ماتیو و تیلور 

 شود. اثر غیرمستقیم توضیح داده شده است که در ادامه، به تشریح آن پرداخته می

 

 مدل میانجی

(، متغیر میانجی در صورتی بر رابطه متغیر مستقل و متغیر وابسته، اثر میانجیگری دارد  2006طبق مدل ماتیو و تیلور )

 دهد که سه شرط زیر وجود داشته باشد: یا به اصطلاح این رابطه را توضیح می

 وجود داشته باشد )متغیر مستقل بر متغیر وابسته اثر معنادار داشته باشد(.  cمسیر  .1

 وجود داشته باشد )متغیر مستقل بر متغیر میانجی اثر معنادار داشته باشد(.  aمسیر  .2

 )متغیر میانجی بر متغیر وابسته اثر معنادار داشته باشد(. وجود داشته باشد  bمسیر  .3

وجود داشته    �́�شود. اگر مسیر  بررسی می  �́�زمانی که سه شرط فوق اعمال شود، رابطه میانجی وجود دارد و مسیر  

باشد )متغیر مستقل در حضور متغیر میانجی بر متغیر وابسته اثر معنادار داشته باشد(، اثر میانجی، جزئی است و اگر  

وجود نداشته باشد )متغیر مستقل در حضور متغیر میانجی بر متغیر وابسته اثر معنادار نداشته باشد(، اثر میانجی   �́�مسیر  

 (.1به صورت کامل است )شکل 

 
 . تحلیل اثر میانجی 1شکل 

 وجود داشته باشد، اثر مستقیم است. c( در صورتی که فقط مسیر 2006اثر مستقیم: طبق مدل ماتیو و تیلور )

وجود    bو    aوجود نداشته باشد و مسیرهای    c( در صورتی که مسیر  2006اثر غیرمستقیم: طبق مدل ماتیو و تیلور )

 داشته باشد، اثر غیرمستقیم است که با اثر میانجی متفاوت است. 

 

 آزمون مدل اول پژوهش

  آزمون   ابتدا بایستی با استفاده از   باشند، های ترکیبی میهای مورد تجزیه و تحلیل از نوع داده ا توجه به اینکه داده ب

  چاوبه دست آمده از آزمون    آزمون هاسمن نوع تخمین مدل را تعیین نمود. با توجه به اینکه سطح معناداری  چاو

 
9. Mathieu & Taylor 

 
 وابسته : اثر متغیر میانجی بر متغیر bمسیر     : اثر متغیر مستقل در عدم حضور متغیر میانجی بر متغیر وابستهcمسیر 

 : اثر متغیر مستقل در حضور متغیر میانجی بر متغیر وابسته �́�مسیر          : اثر متغیر مستقل بر متغیر میانجیaمسیر 
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به دست آمده از آزمون   با توجه به اینکه سطح معناداری و  شودپذیرفته میتابلویی )پنل(  شور می باشد 05/0 کمتر

 شود. پذیرفته می  ثابتاثرات  مدل باشد؛ می 0/ 05از کمترپژوهش  آزمون هاسمن

 ری)متغپذیری اجتماعی  مدل پژوهش، عملکرد شرکت )متغیر وابسته( با افشای مسئولیت   (7جدول)با توجه به نتایج  

اهرم مالی و سن شرکت )متغیرهای کنترلی(   مستقل( اندازه شرکت،    با .  است  قرارگرفته  بررسی  مورد  و متغیرهای 

فرضیه است    آزمون برای  مدل   بودن  دار  معنی (، مؤید000/0مدل )  آماره   معناداری  سطح  ذیل،  جدول  نتایج به توجه

درصد متغیر    21باشد که حاکی از این است متغیرهای مستقل و کنترلی به میزان  می221/0و ضریب تعیین تعدیل شده  

 دهد.وابسته)عملکرد شرکت( را توضیح می

 

 تاثیر معناداری دارد.  عملکرد شرکتبر پذیری اجتماعی افشای مسئولیت( 1فرضیه 

توان گفت که  و معنی دار بودن کل مدل می  7برای بررسی فرضیه اول پژوهش مدل با استفاده از اطلاعات جدول  

افشای مسئولیت تاثیر معناداری دارد  عملکرد شرکتبر  پذیری اجتماعی  افشای مسئولیت به عبارتی ضریب متغیر   .  

است که کمتر از سطح   015/0داری به دست آمده برای این ضریب باشد که سطح معنیمی 065/0پذیری اجتماعی 

  ت ی مسئول  یافشا باشد، با توجه به مطالب ذکرشده فرضیه فوق مبنی بر اینکه  ( می%95)سطح اطمینان    05/0خطای  

 شود. ، تأیید میدارد ی معنادار ریبر عملکرد شرکت تاث یاجتماع یرپذی

  c)مسیر    معنادار بودن مدل برای آزمون فرضیه است، سطح معناداری و آماره آزمون، موید 7با توجه به نتایج جدول 

 کند.پذیری اجتماعی، عملکرد شرکت نیز بهبود پیدا میمعنادار است( به عبارتی با افزایش افشای مسئولیت 

 (: نتایج آزمون مدل رگرسیونی اول پژوهش 7جدول)

𝑹𝑶𝑨𝒊𝒕 = 𝜷𝟎 + 𝜷𝟏𝑪𝑺𝑹𝒊𝒕 + 𝜷𝟐𝑺𝑰𝒁𝑬𝒊𝒕 + 𝜷𝟑𝑳𝑬𝑽𝒊𝒕 + 𝜷𝟒𝑨𝑮𝑬𝒊𝒕 + 𝜺𝒊𝒕 

 

 متغیر

 علامت 

 اختصاری 

 مدل رگرسیونی اول

 P-Value آماره Std. Err T یباضر

 Cons 351/0 045/0 687/7 000/0 عرض از مبدأ 

 CSR 065/0 026/0 434/2 015/0 افشای مسئولیت پذیری اجتماعی 

 SIZE 024/0 011/0 184/2 029/0 اندازه شرکت

 LEV 441/0 - 032/0 382/13 - 000/0 اهرم مالی 

 AGE 036/0 016/0 174/2 030/0 سن شرکت 

 1670 تعداد مشاهدات 
2R  261/0 تعیینضریب 

Adj R-squared  221/0 ضریب تعیین تعدیل شده 

F 000/0 سطح معناداری آماره 

F  627/16 مارهآ 

 آزمون مدل دوم پژوهش 

  آزمون   ابتدا بایستی با استفاده از   باشند، های ترکیبی میهای مورد تجزیه و تحلیل از نوع داده ا توجه به اینکه داده ب

  چاوبه دست آمده از آزمون    آزمون هاسمن نوع تخمین مدل را تعیین نمود. با توجه به اینکه سطح معناداری  چاو
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به دست آمده از آزمون   با توجه به اینکه سطح معناداری و  شودپذیرفته میتابلویی )پنل(  شور می باشد 05/0 کمتر

 شود. پذیرفته می  ثابتاثرات  مدل باشد؛ می 0/ 05از کمترپژوهش  آزمون هاسمن

(  مستقل  ری)متغپذیری اجتماعی  مدل پژوهش، عدم تقارن )متغیر وابسته( با افشای مسئولیت   ( 8جدول)با توجه به نتایج  

  جدول   نتایج  به  توجه  با.  است  قرارگرفته  بررسی  مورد  و اندازه شرکت، اهرم مالی و سن شرکت)متغیرهای کنترلی(

است و ضریب تعیین تعدیل    فرضیه   آزمون   برای  مدل   بودن   دار   معنی  (، مؤید000/0مدل )  آماره   معناداری  سطح  ذیل،

به میزان  می310/0شده   درصد متغیر وابسته را توضیح    31باشد که حاکی از این است متغیرهای مستقل و کنترلی 

 دهد.می

 (: نتایج آزمون مدل رگرسیونی دوم پژوهش 8جدول)

𝐼𝐴𝑖𝑡 = 𝛽0 + 𝛽1𝐶𝑆𝑅𝑖𝑡 + 𝛽2𝑆𝐼𝑍𝐸𝑖𝑡 + 𝛽3𝐿𝐸𝑉𝑖𝑡 + 𝛽4𝐴𝐺𝐸𝑖𝑡 + 𝜀𝑖𝑡 

 

 متغیر

 علامت 

 اختصاری 

 مدل رگرسیونی دوم 

 P-Value آماره Std. Err T یب اضر

 Cons 383 /14 - 314 /2 214 /6 - 000 /0 عرض از مبدأ 

 CSR 998 /0 - 232 /0 298 /4 - 000 /0 افشای مسئولیت پذیری اجتماعی 

 SIZE 623 /0 - 281 /0 214 /2 - 027 /0 اندازه شرکت

 LEV 781 /0 235 /0 309 /3 001 /0 اهرم مالی 

 AGE 867 /11 585 /1 483 /7 000 /0 سن شرکت

 1670 تعداد مشاهدات 
2R  0/ 379 ضریب تعیین 

Adj R-squared 0/ 310 ضریب تعیین تعدیل شده 

F 0/ 000 سطح معناداری آماره 

F 6/ 910 آماره 

 تاثیر معناداری دارد. عدم تقارن بر پذیری اجتماعی مسئولیتافشای ( 2فرضیه 

داری به دست آمده برای این ضریب  باشد که سطح معنیمی  -998/0پذیری اجتماعی  ضریب متغیر افشای مسئولیت

از سطح خطای    000/0 کمتر  که  اطمینان    05/0است  می%95)سطح  نتایج جدول  (  به  توجه  با  ، سطح 4-8باشد، 

معنادار است(. به بیانی دیگر بین    a)مسیر    است فرضیه آزمون برای  مدل  بودن معنادار ، مؤیدTمعناداری و آماره 

 )متغیر مستقل( و عدم تقارن )متغیر میانجی( رابطه منفی و معنادار وجود دارد.  پذیری اجتماعیافشای مسئولیت

 

 آزمون مدل سوم پژوهش 

  آزمون   ابتدا بایستی با استفاده از   باشند، های ترکیبی میهای مورد تجزیه و تحلیل از نوع داده ا توجه به اینکه داده ب

  چاوبه دست آمده از آزمون    آزمون هاسمن نوع تخمین مدل را تعیین نمود. با توجه به اینکه سطح معناداری  چاو

به دست آمده از آزمون   با توجه به اینکه سطح معناداری و  شودپذیرفته میتابلویی )پنل(  شور می باشد 05/0 کمتر

 سطح   ذیل،  جدول  نتایج  به  توجه  شود. باپذیرفته می  ثابت اثرات    مدلباشد؛  می  05/0  از  کمترپژوهش    آزمون هاسمن
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)  آماره   معناداری مؤید000/0مدل  شده    فرضیه   آزمون  برای   مدل  بودن   دار  معنی  (،  تعدیل  تعیین  ضریب  و  است 

 دهد درصد متغیر وابسته را توضیح می  7/38باشد که حاکی از این است متغیرهای مستقل و کنترلی به میزان  می387/0

متغیر وابسته  9جدول   از  استفاده  با  نتایج آزمون رگرسیون چندمتغیره  نشان  عملکرد شرکت،  در مدل    دهد.می  را 

به عنوان  پذیری اجتماعی و عدم تقارن  افشای مسئولیت به عنوان متغیر وابسته با    عمالکیر شرکتپژوهش، رابطه بین  

به عنوان متغیرهای کنترلی اندازه شرکت، اهرم مالی و سن شرکت  و همچنین    رگرسیونی سوممتغیر مستقل در الگوی  

   بررسی شده است.

 

 تاثیر معناداری دارد. عملکرد شرکتبر عدم تقارن ( 3فرضیه 

مسئولیت(  4فرضیه   افشای  بین  رابطه  بر  تقارن  شرکتعدم  عملکرد  و  اجتماعی  تاثیر    پذیری 

 گری دارد.میانجی

فرضیه سوم پژوهش   آزمون برای مدل بودن معنادار ، مؤیدT، سطح معناداری و آماره  10با توجه به نتایج جدول  

داری به دست آمده باشد که سطح معنیمی  -006/0  معنادار است( به عبارتی ضریب متغیر عدم تقارن  b)مسیر   است

باشد پس در نتیجه عدم تقارن  ( می%95)سطح اطمینان  05/0است که کمتر از سطح خطای  041/0برای این ضریب 

   معناداری دارد.منفی و تاثیر  بر عملکرد شرکت

معنادار شدند پس حالت میانجی وجود دارد. همچنین    cو    a  ،b( مسیرهای  2006بنابراین طبق مدل ماتیو و تیلور )

معنادار شده است که نشان دهنده رابطه میانجی جزئی است. به بیان دیگر عدم تقارن بر رابطه بین افشای    ′cمسیر  

 گری دارد.تاثیر میانجی  پذیری اجتماعی و عملکرد شرکتمسئولیت

 (: نتایج آزمون مدل رگرسیونی سوم پژوهش 10جدول)

𝑹𝑶𝑨𝒊𝒕 = 𝜷𝟎 + 𝜷𝟏𝑪𝑺𝑹𝒊𝒕 + 𝜷𝟐𝑰𝑨𝒊𝒕 + 𝜷𝟑𝑺𝑰𝒁𝑬𝒊𝒕 + 𝜷𝟒𝑳𝑬𝑽𝒊𝒕 + 𝜷𝟓𝑨𝑮𝑬𝒊𝒕 + 𝜺𝒊𝒕 

 اختصاری  علامت متغیر
 مدل رگرسیونی سوم

 P-Value آماره Std. Err T یباضر

 Cons 808/0 202/0 992/3 000/0 عرض از مبدأ 

 CSR 039/0 015/0 580/2 010/0 افشای مسئولیت پذیری اجتماعی 

 IA 006/0 - 003/0 041/2 - 041/0 عدم تقارن اطلاعاتی 

 SIZE 038/0 009/0 925/3 000/0 اندازه شرکت

 LEV 391/0 - 021/0 562/18 - 000/0 اهرم مالی 

 AGE 306/0 - 243/0 256/1 - 2009/0 سن شرکت 

 1670 تعداد مشاهدات 
2R  424/0 ضریب تعیین 

Adj R-squared  387/0 ضریب تعیین تعدیل شده 

F  000/0 سطح معناداری آماره 

F  874/19 آماره 
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 گیری و پیشنهادات نتیجه
پذیری اجتماعی و  مسئولیت  گری عدم تقارن بر رابطه بین افشایبررسی تاثیر نقش میانجیهدف اصلی این تحقیق  

نتایج تجزیه و تحلیل مدل تجربی پژوهش نشان داد کهعملکرد شرکت   اجتماعی  مسئولیت  افشای  بود.  بر پذیری 

هایی که عملکرد اجتماعی بالایی دارند تمایل بیشتری به افشای  معناداری دارد. شرکتمثبت و  تاثیر    عملکرد شرکت

های اجتماعی خود دارند. سطح بالای شفافیت در اطلاعات باعث کاهش عدم تقارن اطلاعاتی بین  عمومی فعالیت

گردد.  شرکت می  و بهبود عملکرد  شود و این خود باعث کاهش ریسک و افزایش ارزشگذاران میشرکت و سرمایه

 مطابقت و همخوانی دارد.  (2022خان و همکاران )های نتایج تحقیق حاضر با یافته

منفی و  تاثیر  عدم تقارن  بر  پذیری اجتماعی  افشای مسئولیت  نتایج تجزیه و تحلیل مدل تجربی پژوهش نشان داد که

های اجتماعی هایی که عملکرد اجتماعی بالایی دارند تمایل بیشتری به افشای عمومی فعالیتمعناداری دارد. شرکت

 .شودگذاران میخود دارند. سطح بالای شفافیت در اطلاعات باعث کاهش عدم تقارن اطلاعاتی بین شرکت و سرمایه

نتایج تجزیه و تحلیل مدل تجربی    مطابقت و همخوانی دارد. (2022خان و همکاران )های نتایج تحقیق حاضر با یافته 

معناداری دارد. عدم تقارن اطلاعاتی بین شرکت و  منفی و  تاثیر    عملکرد شرکتبر عدم تقارن    پژوهش نشان داد که 

های  گردد. نتایج تحقیق حاضر با یافتهشرکت می  و عملکرد  ارزش  کاهش ریسک و  افزایش  گذاران باعث  رمایهس

 مطابقت و همخوانی دارد.  (2022خان و همکاران )

پذیری اجتماعی و  عدم تقارن بر رابطه بین افشای مسئولیت  تجزیه و تحلیل مدل تجربی پژوهش نشان داد که نتایج  

میانجی   عملکرد شرکت دارد. شرکتتاثیر  افشای  گری  به  بیشتری  تمایل  دارند  بالایی  اجتماعی  هایی که عملکرد 

های اجتماعی خود دارند. سطح بالای شفافیت در اطلاعات باعث کاهش عدم تقارن اطلاعاتی بین  عمومی فعالیت

  مطابقت و همخوانی دارد.   (2022خان و همکاران )های  نتایج تحقیق حاضر با یافته   .شودگذاران میشرکت و سرمایه

تاثیر مثبت و معناداری دارد؛ لذا    عملکرد شرکتنتایج تحقیق حاضر نشان داده است که افشای مسئولیت اجتماعی بر  

  های اجتماعی نمایند. گذاری در فعالیت، اقدام به سرمایهبهبود عملکردشود تا به منظور  ا پیشنهاد میهبه مدیران شرکت

پذیری  گری عدم تقارن بر رابطه بین افشای مسئولیتتاثیر نقش میانجی  شود در تحقیقات آتی،پیشنهاد میهمچنین  

 مورد بررسی قرار گیرد. اجتماعی و مدیریت ریسک
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 Investigating the mediating effect of asymmetry on the relationship 

between social responsibility disclosure and company performance 
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Abstract 

The aim of this research is to examine the mediating effect of asymmetry on the 

relationship between social responsibility disclosure and corporate performance in 

companies listed on the Tehran Stock Exchange. Financial statements, independent 

auditor reports, and accompanying notes of the financial statements of 167 

companies listed on the Tehran Stock Exchange from 2013 to 2022 over a 10-year 

period were analyzed using multivariate regression analysis with the Eviews 

software. The results showed that social responsibility disclosure has a positive and 

significant effect on corporate performance, while social responsibility disclosure 

has a significant negative impact on asymmetry. Furthermore, the results 

demonstrated that asymmetry has a significant negative impact on corporate 

performance and, on the other hand, plays a mediating role in the relationship 

between social responsibility disclosure and corporate performance. 

Keywords: Social Responsibility Disclosure, Corporate Performance, Asymmetry. 
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